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C) IL CONTO ANNUALE DEL PERSONALE E DELLE RELATIVE 

SPESE SOSTENUTE 

 
Conto annuale del personale e delle relative spese sostenute, con particolare 

riferimento ai dati relativi alla dotazione organica e al personale effettivamente in 

servizio e al relativo costo, nonché i tassi di assenza. I dati sottoesposti si riferiscono 

all’anno scolastico 2019/2020. 

 

 

D)  I DATI RELATIVI AL PERSONALE IN SERVIZIO PER 

TIPOLOGIA CONTRATTUALE E FAMIGLIA 

PROFESSIONALE: 
 

 

Nelle presenti tabelle si da evidenza ai dati relativi al personale in servizio con 

contratto di lavoro a tempo indeterminato e non a tempo indeterminato. ANNO 

SCOLASTICO DI RIFERIMENTO 2019-2020 – PLESSO IFV 

 

 

 

 

TIPOLOGIA COSTI 

STIPENDI E SALARI € 537.329 

CONTRIBUTI € 145.312 

ACCANTONAMENTO TFR € 62.962 

CONTRIBUTI ASSICURATIVI € 3.818 

TOTALE € 749.421 
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PERSONALE IN SERVIZIO PERSONALE A 

TEMPO 

INDETERMINAT

O 

PERSONALE A 

TEMPO 

DETERMINAT

O 

TOTAL

E 

PERSONALE 

AMMINISTRATIVO/COORDINAMEN

TO 

5 0 5 

PERSONALE AUSILIARIO/SERVIZI 

GENERALI 

8 5 13 

DOCENTI INFANZIA  4 1 5 

DOCENTI SCUOLA PRIMARIA 6 3 9 

DOCENTI SCUOLA SECONDARIA 5 8 13 

MEDIA DELLE % DI TASSO TOTALE 

DI ASSENZA ESCLUSO (FIS) 

4,78 1,47  

TOTALE 28 17 45 
 

Le ore di assenza sono riferite a malattie e permessi. Data la situazione del periodo 

mar-ago 2020 (FIS, smartworking) i dati riportati in tabella sono relativi al periodo 

set 2019-feb 2020 e non tengono conto delle assenze correlate all’attivazione del FIS 

(5/3/2020 al 10/6/2020) 

 
 

 

 

 

 

 
         Aggiornato il 23/08/2021 

 


